ELENCO MODULISTICA

PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE RELATIVE ALLA:
Procedura di designazione dei componenti del Collegio Sindacale di ASM VOGHERA SPA

****

LE CANDIDATURE DEVONO ESSERE ACCOMPAGNATE DA:
1. Lettera di presentazione della candidatura, da parte di soggetto abilitato a proporre candidature, ovvero autocandidatura come previsto dagli Indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende ed Istituzioni e Dichiarazione proponente candidatura. (Modello 1)

2. Dichiarazione di accettazione della candidatura da parte del candidato (Modello 2).

3. Dichiarazione requisiti ex art. 3 indirizzi (Modello 3)

4. Dichiarazione sulla insussistenza di cause di incompatibilita’ ex art. 20 d.lgs. n. 39/2013

5. Dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita’ ex art. 20 d.lgs. n. 39/2013

6. Curriculum, sottoscritto dal candidato, completo dei dati anagrafici e dei titoli di studio e di tutte le informazioni che consentano di vagliare adeguatamente la competenza professionale, l’esperienza generale e specifica e le cariche ricoperte in Enti, Aziende, Società pubbliche o private.

7. Copia fotostatica non autenticata di un documento valido di identità del candidato.
